
 

    اختصاص ي اتصال رقمي ومنصات تفاعلية لمرجعية لوظيفة الشروط ا

______________________________________________________________________________ 

     اختصاص ي اتصال رقمي ومنصات تفاعلية :                      المسمى الوظيفي

    مركز الوزارة   –: وزارة الشباب     مكان الوظيفة

 : المشاريع الممولة والفاعلة في الوزارة  المشروع /القسم 

  دمج:                          الجنس       

 :المهام والمسؤوليات التفصيلية

 لضمان تفاعلهم مع الأنشطة  الرياضية  والثقافية والسياسية الفئات العمرية الشبابية استهداف. 

 الشبابية، المعسكرات، والبرامج التدريبية التي تقدمها رويج المراكز وت التسويق للمبادرات والبرامج

 .الوزارة لضمان أعلى نسبة مشاركة من الشباب

 تغطية المؤتمرات، والبطولات الرياضية، والملتقيات وبث  التغطية الرقمية الفورية للفعاليات

 .عبر منصات الوزارة لتوفير شفافية تامة( live)الشبابية مباشرة

 سويق المنصات والروابط الإلكترونية الخاصة بالتسجيل في وت قمي والخدماتسهيل التحول الر ت

 .المعسكرات والفعاليات

  منصات التواصل الاجتماعي ، والرد الفوري على الجمهور، واستغلال التوجهات و  إدارة الحسابات

 ( لتعزيز التفاعل.Trends)الرائجة

  الرقميةمتابعة آراء الشباب ، الرد على الاستفسارات. 

  المساهمة  في سهولة وصول الشباب للمعلومات. 

 قياس نتائج الحملات بأدوات التحليل واختبارها وتقديم تقارير دورية و  تحليل الأداء والتقارير

 .مدعومة بالتوصيات للإدارة

 عداد استبيانات إلكترونية وتحليل تعليقات الشباب لمعرفة وإ الاستماع الرقمي واستطلاع الآراء

 .احتياجاتهم ونقلها لصُنّاع القرار في الوزارة

 



 :المؤهلات والكفاءات

 الرقمي الإعلامأو  التسويق الرقميفي  بكالوريوس  . 

 وكتاب 
ً
 ة.إتقان اللغتين العربية والإنجليزية تحدثا

  حاص كون ين أيفضل 
ً
 ذات علاقة ات تدريبية على دور  لا

 الخبرات المطلوبة:

  في مجال الوظيفة  يفضل خبرة. 

 المعرفة والمهارات والسمات الشخصية:

  إدارة الفريق مهارات. 

 .مهارات إدارة وتنظيم الوقت 

 قدرة على تحمل المسؤولية، واللقدرة على العمل تحت الضغط وفي بيئات متغيرةا. 

  التواصل مع الشباب .مهارات 

 بمدونة السلوك وأنظمة العمل داخل الوزارة.، والالتزام التام الالتزام بأخلاقيات العمل والنزاهة 

 الشروط العامة

 أردني الجنسية يكون ن أ. 

  قليم الوسط إمن سكان   المتقدم يكون أن  . 

  بعد فما  2000مواليد عام من  يكون أن. 

  محكوم  يكون أن لا 
ً
 .بأي جنحة أو جناية مخلة بالشرف والآداب العامة ا

  دمجالجنس . 

 الوثائق المطلوبة 

  عن الشهادة العلميةصورة  . 

 . صورة عن البطاقة الشخصية 

 . صورة عن السيرة الذاتية 

 إن وجدت  صورة عن الخبرة العملية ذات العلاقة بالوظيفة . 

  ة عن الدورات والبرامج التدريبية إن وجدت .صور 



 

 ملاحظات:

 .في حال عدم إرفاق كامل الوثائق المطلوبة 
ً
 يعتبر الطلب لاغيا

  النهائي.لن يتم اعتماد أي طلب مرسل بعد الموعد 

 .سيتم استثناء جميع الطلبات غير المستوفية للشروط 

  دون إبداء الأسباب  تأجيل التوظيفإلغاء أو أو الإعلان أو إعادة طرحه مرة أخرى يحق للوزارة إلغاء

 .أن يترتب على هذا الإلغاء أو إعادة الطرح أو التأجيل أية التزامات مالية أو قانونيةودون 

  عمل المشتركة للمشروع الممول والفاعل في الخطة تعتبر هذه الوظيفة بعقد مؤقت على حساب

 وتخضع لقانون العمل الأردني. وزارة الشباب

 

 

 

 

 

 


