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العامةوالإدارةالخدمةهيئة

وظيفيوصفبطاقة
الشبابوزارة

الأساسيةالمعلومات1.

الوظيفةعنأساسيةمعلومات1

وسطىإدارةوظائفالوظيفةتصنيف

-201)ضمان(مصنفغيرالوظيفة.نوعمدينة-الرياضيةالمنشآتمديريةمديرالوظيفيالمسمى
للشبابالحسين

الاولىالوظيفيةالفئةالشبابوزارةالدائرة

والمحلية/العامةالادارةوظائفمجموعةالنوعيةالمجموعةمديريةالتنظيميةالوحدةرتبة
الأولىوالمستشارين/الفئةالعامةالادارة

الاولالمستوىالمستوىالرياضيةالمنشاتمديريةالتنظيميةالوحدةاسم

ادارةمدير|الدالالقياسيالمسمىللشبابالحسينمدينةادارةمديرالمباشرالرئيسوظيفةمسمى

مدينة-الرياضيةالمنشآتمديريةمدير|الفعليالوظيفةمسعمى6060010021الوظيفةرمز
للشبابالحسين

*الدائرةموازنةحجم*البشريةالواردحجم

العلياالفئةمنالثانيةالمجموعةوظائفلشاغليتعبأ*

للدائرةالتنظيميالهيكلفيالوظيفةموقع2

الشبابوزير
0

للشبابالحسينمدينةادارة
54

الرياضيةالمنشاتمديرية

بالتنسيقالمديريةاهدافوضعذلكفيبماوالتوجيهاتوالتعليماتوالأنظمة.القوانينحسبوالصلاحياتالمهاموممارسةالمديريةوموظفينشاطاتعلىالاشراف1-
المديرية.انجازاتلتقييمبالاضافةتمكينهمطريقعنالموظفيناداءتطوير.الانجازكفاءةلرفعوالنشاطاتالخططوتنفيذوضععلىوالاشرافالتنظيميةالوحدةاهدافمع

الحديثة.والمعاييرالمستخدميناجتياجاتمعيتماشىبماالمنشآتوتحديثلتطويرخططبوضعالاستراتيجيالتخطيط2-

المحددة.الأهدافوتحقيقبكفاءةالعملسيرلضمانفعالبشكلالمواردوتوزيعالأنشطةوالأهدافتحقيقلضمانالتنظيميةللوحدةالسنويةالتشغيليةالخططإعداد3-
الرياضيةللمنشآت

نتائجوتقييموالموظفينالفرقأداءمتابعةخلالمنبكفاءةالأهدافتحقيقلضمانوتقييمهااليوميةالعملياتتنفيذعلىبالإشرافالأداءوتقييمالعملسيرمتابعة4-
التشغيليةالجوانبجميعفيالعاليالأداءوتحقيقللخططالأمثلالتنفيذلضمانبانتظامالعمل

مناسبةبيئةتقديملضمانالمعنيةالفرقمعالتنسيقخلالمنلاستضافتهاالمنشآتجاهزيةوضماناليوميةالرياضيةالفعالياتبتنظيمالرياضيةالفعالياتإدارة5-
والجماهير.للمشاركينمميزةتجربةوتحقيقعاليةبكفاءةالرياضيةالفعالياتاستضافةلضمانللفعاليات

الجاهزيةمنوالتأكدالرياضيةوالفعالياتالانشطةمتابعة6-
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العامةوالإدارةالخدمةهيلة

العملاتصالات4

الاتصالغرضوغاية

بالعملمتصلةروتينيةمعلوماتتبادل
مباشرة

العملتنسيق

تفسيرأووطرقهالعملأساليبتوضيح
والأعمالالبرامج

العملمشاكلبعضاوحلالخلافاتحل

معدلةأوجديدةعملخططعرض

التفاوض

العملمشكلاتلحلالذهنيةالمتطلبات4.2

الذهنيةالمتطلبات

الإبداع
الاستنباط

الربط

التذكير

مباشرتطبيق
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علىوالإشرافوالخدماتالصيانةأعمالادارة8-

تنفيذلمتابعةالمعنيةالإداراتمعالتنسيقخلالمنالتطويريةوالمشاريعوالصيانةبالإنشاءاتالخاصةالموازناتبوضعوالزراعيةوالماليةالهندسيةالإداراتمعالتنسيق7-

فعالبشكلالمواردتخصيصلضمانالمعتمدةالخططمعتطابقهامنوالتأكدالمشاريع

منالرياضيةالمنشآتجميعفيالعامةالسلامةمعاييرتطبيقمنوالتأكددوريبشكلالمخاطروتقييمالعامةالسلامةسياساتبوضعالسلامةسياساتوتنفيذتطوير9-
الأوقاتجميعفيآمنة.بيئةوتوفيروالزوارالموظفينسلامةلضمانالمعنيةالجهاتمعبالتنسيقوالطوارئالإخلاءخططتنفيذخلال

ومريحةآمنةبيئةوتوفيرالمنشآتجاهزيةمنوالتأكدالدوريةوالصيانةالنظافةخدماتعلىالإشراف0-

المطلوبةوالسلامةالفنيةبالمعاييرتلتزمالمنشآتجميعأنمنوالتأكدللمعاييرالامتثالضمان1-

الاتصالمستوىوجهات

المباشرينالعملزملاء*

المباشرينالعملزملاء*
الاخرىالحكوميةالدوائرموظفي*

المباشرينالعملزملاء*
الوزارة/المؤسسة.الأخرىالوحداتموظفين*

المباشرينالعملزملاء*
الجمهور*

المباشرينالعملزملاء*
الوزارة/المؤسسةالأخرىالوحداتموظفين*

المحلية.الهيثات*
الدولية.الهيثات*

والتطويرية.الإنشائيةالأهدافوتحقيق

الإضاءة«التكييف,الكهرباءءأنظمةمتابعةخلالمنالرياضيةالمرافقلجميعوالتصحيحيةالوقائيةالصيانةبرامج
الكفاءةمستوياتأعلىعلىوحفاظهاالمنشآتتشغيلاستمراريةلضمانمستمربشكلعملهاوضمانوالصوتيات

2/5

وظيفيوصفبطاقة
الشبابوزارة

التكرارمدى

يوميا

أحيانا

أحيانا

لايوجد

لايوجد

لايوجد

المطلوبالمستوى

عالي

عالي

عالي

عالي

عالي



وظيفيوصفبطاقة
الشبابوزارةالعامةوالإدارةالخدمةهينة

جدًاعاليالتحليل

تأثيرهوالعملمجال4.3

الأخرينعملتسهل*

العملتعطيلعليهايترتبوالأخطاءالوحدةداخلالأعمالفيتؤثرمتنوعة*

الوحدةخارجالأخرينعملتأخيرفيتسببوالأخطاءالأخرينلعملمكملة*

ومعقدة.كبيرةمشكلاتوتسببالعملنشاطاتمنواسعمدىعلىالدراساتهذهوتؤثرالبرامج,فعاليةتحديدأووالمشكلاتالحالاتوتحليللدراسة*

للغايةخطيرةأثارعليهايترتبوالأخطاءوخارجهالعملداخلالأشخاصمنكبيرةأعدادعلىتؤثرالتيالمخصصةالبرامجتطوير*

الوحدة.حدوديتعدىتأثيرفيتسببوالأخطاءالأخرينمعمتداخلة

الوحدة.داخلعاديةغيرمشكلاتفيتسببوالأخطاءالحالاتأوالبرامجأوالمواقفمنمختلفةأنماطمعالجة*

التعقيدوالصعوبة4

مختلفةطبيعةذات*

متكررة.طبيعةذاتحدماإلىمتنوعة*
معرفةوقواعداجراءاتتتضمنمتنوعة*

ومتداخلةمتعددةخطواتذاتأعمال*

الاشرافيةالمسؤولية44

الموظفينعددالوظيفة.درجةللمرؤوسينالوظيفيالمسمى

1الرياضيةالانشطةقسم

1المكشوفةالملاعبقسم

1المغلقة.الملاعبقسم

العملظروفوالبدنيالمجهود4

البدنيالمجهود4

العملوقتمن6؟المجهودنوعيةومستوى

02جالس

واقف
03

متجول
04

العملظروف4

العملوقتمن6؟الشدةمدىالجهودنوعيةومستوى

04خفيفةالمكتب()داخلعاديةظروف

1خفيفةبرودة

01متوسطة.حرارة

01متوسطةمخاطر

023شديدةعاديةغيرظروف
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والتدريب(العمليةوالخبراتالعلميةالمؤهلاتمنالأدنى)الحدالوظيفةإشغالمتطلبات5

الأدنى()الحدالمطلوبالعلميالمؤهل5

بكالوريوس

التخصص5

الرياضيةالرياضية/التربيةالعلومفيبكالوريوس

الوظيفة(شغلقبلمعينةمهنةأوعمللممارسةاللازمالرسميالتدريب)ويقصدالمطلوبالتخصصيأوالإداريأوالفنيالتدريب5

المطلوبةالعمليةالخبرة
العمليةالخبرةمدةمجالهاوالعمليةالخبرةنوع

اختصاصمجالفي)5(اسنواتبينهامنيكونأنعلى)01(سنواتخبرةوالرياضيالشبابيالعملفيخبرة
اشرافيةوظائففيسنواتو)5(الوظيفة

المطلوبالتخصصأوالإداريأوالفنيالتدريب

التدريبمدةومجالالتدريبمستوى

الوقتوادارة.الاستراتيجيوالتخطيطالأهدافوضع/الإداريالتدريبأوّلاه

الرياضيةالفعاليات-ادارةالرياضيةالعلومالرياضي-فهمالمجالفيالتخصصيالتدريب

الفعالةوالإدارةالقيادةفيدورات

الكفايةمستوىالكفايةنوع
السلوكيةالكفايات

متقدمالفريقبروحالعمل

متقدمالذاتتنمية

متقدمالتكيف

متقدمالرقميةالمعرفة
متقدموالابتكارالابداع

متقدموالمعلوماتالبياناتادارة

متقدمالمساءلة.

متقدمالاهدافعلىالتركيز

متقدمالخدمة.متلقينحوالتوجه

متقدمالمشكلاتحل

متقدمالفعالوالتواصلالاتصال
الفنيةالكفايات

متقدمالرياضيةالمنشآتادارةفيالحديثةبالتقنياتالإلمام

متقدمالرياضيةالمنشآتجميعفيوالسلامةالأمنمعاييرتطبيقوالطوارئادارة

متقدمالرياضية.الفعالياتادارة

متقدمالرياضية.المنشآتوإدارةتنظيمعلىالقدرة
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وظيفيوصفبطاقة
الشبابوزارة

متقدمالمقدمةالخدماتفيالجودةإدارة

القياديةالكفايات

متقدمالمخاطرادارة

متقدمالمواردادارة

متقدموالابتكارالابداع

متقدمالمؤسسيالاداءادارة

متقدمالقيادة

التوقيعالتاريخالاسمالوظيفيالمسمىالأدوار
بكر
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